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TENTANG
HASIL SELEKSI ADMINISTRASI
SELEKSI TERBUKA JABATAN PIMPINAN TINGGI PRATAMA
KEMENTERIAN LUAR NEGERI
TAHUN ANGGARAN 2016

Berdasarkan Rapat Hasil Seleksi Administrasi Seleksi Terbuka Jabatan Pimpinan Tinggi

Madya dan Pratama Kementerian Luar Negeri Tahun Anggaran 2016, bersama ini Panitia Seleksi
menetapkan hal-hal sebagai berikut:

1.

Pelamar yang dinyatakan lulus Seleksi Administrasi, karena telah memenuhi persyaratan
pokok dan administrasi, sebagaimana tercantum dalam Lampiran | pengumuman ini.

Pelamar yang telah memenuhi persyaratan pokok namun berkas administrasinya masih
memerlukan verifikasi, sebagaimana tercantum dalam Lampiran Il pengumuman ini.

Pelamar sebagaimana dimaksud dalam angka 2, diberikan kesempatan untuk melengkapi
berkas administrasi yang dibutuhkan dan menyerahkannya ke Sekretariat Panitia Seleksi
paling lambat hari Senin, tanggal 07 Maret 2016 pukul 08.30 WIB. Apabila hingga waktu
yang telah ditetapkan Pelamar tidak melengkapi berkas administrasi dimaksud, maka Pelamar
dianggap GUGUR.

Khusus untuk seleksi terbuka JPT Pratama Direktur Perjanjian Politik, Keamanan dan
Kewilayahan mengingat jumlah pendaftar belum memenuhi syarat minimum jumlah pelamar,
maka pendaftaran untuk jabatan tersebut diperpanjang sampai dengan tanggal 4 Maret 2016.

Pelamar Jabatan JPT Pratama yang dinyatakan LULUS Seleksi Administrasi, wajib mengikuti
tahapan berikutnya, yaitu:

a. Pemeriksaan Kesehatan dan MMPI

Hari / Tanggal : Senin-Selasa/ 7-8 Maret 2016
Pukul : 07.00 WIB - selesai
Tempat - RSPAD

Jadwal Tes Kesehatan untuk masing-masing Pelamar akan disampaikan pada
kesempatan pertama melalui email.

b. Asesmen Kompetensi

Hari / Tanggal : Kamis-Jumat/ 10-11 Maret 2016
Pukul 1 09.00 — selesai WIB
Tempat . Pusdiklat Kementerian Luar Negeri Lantai 2,

JI. Sisingamangaraja 73, Jakarta Selatan.
Jadwal Asesmen untuk masing-masing Pelamar akan disampaikan pada
kesempatan pertama melalui email.



C.

Penulisan Makalah

Hari / Tanggal . Sabtu/ 12 Maret 2016
Pukul : 09.00 - 12.00 WIB
Tempat . Pusdiklat Kementerian Luar Negeri Lantai 2,

JI. Sisingamangaraja 73, Jakarta Selatan.
Khusus bagi pelamar yang memilih 2 (dua) jabatan, penulisan makalah untuk
jabatan lainnya akan dilanjutkan pada pukul 14.00 WIB di lokasi yang sama.

Presentasi dan Wawancara Akhir

Hari / Tanggal : Rabu-Kamis/ 16-17 Maret 2016
Pukul : 09.00 WIB - selesai
Tempat : Gedung Garuda, Kementerian Luar Negeri

JI. Pejambon No. 6, Jakarta Pusat.
Jadwal Presentasi dan Wawancara Akhir untuk masing-masing Pelamar akan
disampaikan pada kesempatan pertama melalui email.

Bagi Pelamar yang sebelumnya telah mengikuti Seleksi Terbuka Jabatan Pimpinan Tinggi
Madya dan Pratama Kementerian Luar Negeri T.A 2015 hanya perlu mengikuti pemeriksaan
darah dan rekam jantung pada tahapan Pemeriksaan Kesehatan dan MMPI.

Pelamar LULUS Seleksi Administrasi yang berhalangan hadir pada salah satu tahapan
Seleksi, dinyatakan GUGUR.

Keputusan Panitia Seleksi Terbuka Jabatan Pimpinan Tinggi Madya dan Pratama
Kementerian Luar Negeri bersifat final dan tidak dapat diganggu gugat.

Demikian untuk menjadi perhatian.

Jakarta, 25 Februari 2016
KETUA PANITIA SELEKSI TERBUKA

JABATAN PIMPINAN TINGGI
KEMENTERIAN LUAR NEGERI

Y. K?A‘ TO S. LEGOWO
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LAMPIRAN I

PELAMAR YANG TELAH LULUS SELEKSI ADMINISTRASI
JABATAN PIMPINAN TINGGI PRATAMA

Direktur Amerika Utara dan Tengah

NO. NAMA NIP JABATAN
1. Theodorus Satrio 196411091992031001 | Kepala Sub Direktorat
Nugroho Ekonomi, Keuangan dan
Pembangunan I, Direktorat
Amerika Utara dan Tengah
2. Drs. R. Kusuma 196610221991031001 | Kepala Sub Direktorat
Pradopo, MA Ekonomi dan Pembangunan |,
Direktorat Eropa Barat
3. Nina Saraswati 196305191991032001 | Kepala Bagian Data dan
Djajaprawira Kertas Kerja, Sekretariat
Direktorat Jenderal Informasi
dan Diplomasi Publik
4, Adam Mulawarman 196509111984031001 | Kepala Biro Perlengkapan
Tugio
5. Penny Dewi Herasati 196802021994032001 | Pelaksana Fungsi Politik KBRI
Bangkok
Direktur Amerika Selatan dan Karibia
NO. NAMA NIP JABATAN
1. Theodorus Satrio 196411091992031001 | Kepala Sub Direktorat
Nugroho Ekonomi, Keuangan dan
Pembangunan |, Direktorat
Amerika Utara dan Tengah
2. Drs. Asa Patia Silalahi, 196307011989031001 | Minister Counselor/Fungsi
MA Ekonomi KBRI Brussel
. Drs. Agus Salim 196012241986031001 | Kasubdit Sosial dan Budaya,
Direktorat Eropa Barat
4, Iwan Wijaya Mulyatno 196505171991031021 | Kepala Su Dit Ekubang I, Dit.
Timur Tengah
B Drs. Eko Hartono, MPP__ | 196311251988031001 | Pejabat fungsional
6. Cicilia Rusdiharini 196305191986032001 | Kasubdit Polkam, Direktorat

Amselkar

Sekretaris Direktorat Jenderal Kerja Sama ASEAN

NO. NAMA NIP JABATAN
1. Drs. R. Toto Waspodo 196206091986031002 | Pejabat fungsional
2, Hendra Satya Pramana | 196706271992031001 | Kepala Bagian AKLN Biro
Kepegawaian
3. Andi Dirgahayu 196308051990031001 | Kepala Bagian TU dan
Yudyachandra Dokumentasi, Setditjen Kerja
Sama ASEAN
4. Nindarsari Utomo 195809081985032001 | Pejabat fungsional
5. Bambang Suharto 196604121991031001 | Pejabat fungsional
6. Palupi Sukiyantini 196206291989032001 | Kepala Sub Direktorat
Mustajab Investasi dan Kerja Sama Sub
Kawasan
7. Lingga Setiawan 196504161990031001 | Kasubdit Perindustrian dan
Perdagangan, Direktorat Kerja
Sama Ekonomi ASEAN, Ditjen
Kerja Sama ASEAN
8. Zainul Idris Yunus, SE 196201181991031003 | Kepala Bagian Umum,

Setditjen HPI




MM

NO. NAMA NIP JABATAN

9. Renata Bulan 196906151994032002 | Kasubdit Hukum dan HAM
Harungguan Siagian

10. | Widya Rahmanto, SH, 197002101993031001 | Pejabat fungsional

4. Direktur Perdagangan, Perindustrian, Investasi dan Hak Kekayaan Intelektual

NO. NAMA NIP JABATAN
1. Drs. Asa Patia Silalahi, 196307011989031001 | Minister Counselor/Fungsi
MA Ekonomi KBRI Brussel
2 Tri Purnajaya 196907191995031001 | Direktur pada ASEAN-China
Centre di Beijing
3. Agus Heryana 196808301994031002 | Fungsi Protokol dan Konsuler,
KBRI Tokyo
4, Ghafur Akbar 196402161987031001 | Konsul Jenderal Rl New York
Dharmaputra
5. Penny Dewi Herasati 196802021994032001 | Pelaksana Fungsi Politik KBRI
Bangkok
6. Widya Rahmanto, SH, 197002101993031001 | Pejabat fungsional
MM
5. Direktur Fasilitas Diplomatik
NO. NAMA NIP JABATAN
1. Drs. R. Kusuma 196610221991031001 | Kepala Sub Direktorat
Pradopo, MA Ekonomi dan Pembangunan I,
Direktorat Eropa Barat
2. Mohammad Zahir Syah | 196508201993031001 | Pejabat fungsional
Soedajat
& Drs. Agus Salim 196012241986031001 | Kasubdit Sosial dan Budaya,
Direktorat Eropa Barat
4, Gantosori 196506301990031001 | Kepala Subdirektorat Kerja
Sama Pengamanan Dalam
Negeri
5. Sulistijo Djati Ismojo 196501131990031001 | Kepala Sub Dit. Pelayanan
Hukum
B. Didik Eko Pujianto 196610231991031001 | Pejabat fungsional
¥ Fauzi Bustami SH 196306281991031001 | Pejabat fungsional
6. Sekretaris Inspektorat Jenderal
NO. NAMA NIP JABATAN
1. Drs. R. Toto Waspodo 196206091986031002 | Pejabat fungsional
2 Yul Edison 196511111991031001 | MC Politik KBRI Moskow
3. Pranowo 196205161987031000 | Kepala Bagian Penyusunan
Program dan Peraturan
Perundang-undangan
4, Cicilia Rusdiharini 196305191986032001 | Kasubdit Polkam, Direktorat
Amselkar
73 Bambang Suharto 196604121991031001 | Pejabat fungsional
6. Gantosori 196506301990031001 | Kepala Subdirektorat Kerja
Sama Pengamanan Dalam
Negeri
7 Sudarsono 196305131991031012 | Kepala Bagian Penyusunan
Program dan Peraturan
Perundang-undangan
8. Sulistijo Djati Ismojo 196501131990031001 | Kepala Sub Dit. Pelayanan
Hukum
9. Fauzi Bustami SH 196306281991031001 | Pejabat fungsional




LAMPIRAN I
PELAMAR YANG MEMENUHI PERSYARATAN POKOK TETAPI MASIH DIPERLUKAN
VERIFIKASI ATAS BERKAS ADMINISTRASINYA

1. Direktur Amerika Utara dan Tengah

NO. NAMA KEKURANGAN BERKAS
1 Masriati Lita Saadia a. Fotokopi ljazah Pendidikan Terakhir
Pratama b. Fotokopi hasil penilaian prestasi kerja pegawai
tahun 2014
c. Fotokopi Sertifikat Lulus pendidikan dan pelatihan
pimpinan dan sertifikat lulus; pendidikan dan
pelatihan fungsional terkait dengan jabatan
d. Fotokopi Nomor Pokok Waijib Pajak (NPWP)
2. Aris Munandar Fotokopi Nomor Pokok Waijib Pajak (NPWP)
3. Erie Noer Bawono Fotokopi hasil penilaian prestasi kerja pegawai tahun
2015

2. Direktur Amerika Selatan dan Karibia

NO. NAMA KEKURANGAN BERKAS

1 Julang Pujianto Fotokopi penyampaian Laporan Hasil Kekayaan ASN
(LHKASN)/ Laporan Hasil Kekayaan Penyelenggara
Negara (LHKPN) terbaru

2. Anindita Harimurti Fotokopi hasil penilaian prestasi kerja pegawai tahun
Axioma 2015
3. Irwan Iding Fotokopi Sertifikat Lulus pendidikan dan pelatihan

pimpinan dan sertifikat lulus; pendidikan dan pelatihan
fungsional terkait dengan jabatan

4. Berlian Helmy a. Surat Pernyataan asli bermaterai dari Pejabat
Pembina Kepegawaian Bahwa pelamar tidak
sedang/pernah menjalani hukuman disiplin tingkat
sedang/berat dalam 5 (lima) tahun terakhir

b. Surat Pernyataan asli Bermaterai tidak memiliki
afiliasi atau menjadi anggota dan/atau pengurus
partai politik dan tidak pernah menjadi calon
anggota legislatif dari partai politik

c. Surat izin yang ditandatangani oleh sekurangnya
Sekretaris Jenderal atau Sekretaris Utama dari
instansi asal di atas materai

d. Surat Pernyataan Menyetujui Ketentuan dan Syarat

5; Agus Prihatin Saptono Fotokopi Nomor Pokok Wajib Pajak (NPWP)

6. Masriati Lita Saadia a. Fotokopi ljazah Pendidikan Terakhir
Pratama b. Fotokopi hasil penilaian prestasi kerja pegawai
tahun 2014

c. Fotokopi Sertifikat Lulus pendidikan dan pelatihan
pimpinan dan sertifikat lulus; pendidikan dan
pelatihan fungsional terkait dengan jabatan




NO.

NAMA

KEKURANGAN BERKAS

d. Fotokopi Nomor Pokok Wajib Pajak (NPWP)
7. | Andrei Toar Marentek a. Fotokopi ljazah Pendidikan Terakhir

b. Fotokopi SPT tahun terakhir

c. Fotokopi Nomor Pokok Wajib Pajak (NPWP)

3. Sekretaris Direktorat Jenderal Kerja Sama ASEAN

NO. NAMA KEKURANGAN BERKAS
1. Sutadi, MA. a. Fotokopi hasil penilaian prestasi kerja pegawai
tahun 2015
b. Riwayat hidup (CV) lengkap
2 Ashariyadi a. Surat Pernyataan asli bermaterai dari Pejabat
Pembina Kepegawaian Bahwa pelamar tidak
sedang/pernah menjalani hukuman disiplin tingkat
sedang/berat dalam 5 (lima) tahun terakhir
b. Surat izin yang ditandatangani oleh sekurangnya
Sekretaris Jenderal atau Sekretaris Utama dari
instansi asal di atas materai
c. Fotokopi SPT tahun terakhir
d. Fotokopi penyampaian Laporan Hasil Kekayaan

ASN (LHKASN)/ Laporan Hasil Kekayaan
Penyelenggara Negara (LHKPN)

4. Direktur Perdagangan, Perindustrian, Investasi dan Hak Kekayaan Intelektual

NO.

NAMA

KEKURANGAN BERKAS

1.

Agus Prihatin Saptono

Fotokopi Nomor Pokok Wajib Pajak (NPWP)

5. Direktur Fasilitas Diplomatik

NO. NAMA KEKURANGAN BERKAS
1 Andi Ahmad Bastari a. Fotokopi hasil penilaian prestasi kerja pegawai
tahun 2014
b. Fotokopi penyampaian Laporan Hasil Kekayaan
ASN  (LHKASN)/ Laporan Hasil Kekayaan
Penyelenggara Negara (LHKPN) terbaru
2. Bambang Gunawan a. Surat Pernyataan asli bermaterai dari Pejabat
Pembina Kepegawaian Bahwa pelamar tidak
sedang/pernah menjalani hukuman disiplin tingkat
sedang/berat dalam 5 (lima) tahun terakhir
b. Surat izin yang ditandatangani oleh sekurangnya
Sekretaris Jenderal atau Sekretaris Utama dari
instansi asal di atas materai
c. Riwayat hidup (CV) lengkap
d. Fotokopi SPT tahun terakhir




NO.

NAMA

KEKURANGAN BERKAS

Ade Sukendar

Fotokopi Nomor Pokok Wajib Pajak (NPWP)

. Sekretaris Inspektorat Jenderal

NO.

NAMA

KEKURANGAN BERKAS

Ta

Anindita Harimurti
Axioma

Fotokopi hasil penilaian prestasi kerja pegawai tahun
2015

Andi Ahmad Bastari

a.

b.

Fotokopi hasil penilaian prestasi kerja pegawai
tahun 2014

Fotokopi penyampaian Laporan Hasil Kekayaan
ASN  (LHKASN)/ Laporan Hasil Kekayaan
Penyelenggara Negara (LHKPN) terbaru

Sutadi, MA.

Fotokopi hasil penilaian prestasi kerja pegawai
tahun 2015
Riwayat hidup (CV) lengkap

Priyanto Mawardi

Fotokopi hasil penilaian prestasi kerja pegawai 2
(dua) tahun terakhir
Fotokopi SPT tahun terakhir

Marcellinus Primanto
Hendrasmoro

Fotokopi hasil penilaian prestasi kerja pegawai
tahun 2015

Surat Pernyataan asli bermaterai dari Pejabat
Pembina Kepegawaian Bahwa pelamar tidak
sedang/pernah menjalani hukuman disiplin tingkat
sedang/berat dalam 5 (lima) tahun terakhir

Surat izin yang ditandatangani oleh sekurangnya
Sekretaris Jenderal atau Sekretaris Utama dari
instansi asal di atas materai




