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TENTANG
HASIL SELEKSI ADMINISTRASI
SELEKSI TERBUKA JABATAN PIMPINAN TINGGI MADYA DAN PRATAMA
KEMENTERIAN LUAR NEGERI
TAHUN ANGGARAN 2015

Berdasarkan Rapat Hasil Seleksi Administrasi Seleksi Terbuka Jabatan Pimpinan Tinggi Madya dan

Pratama Kementerian Luar Negeri Tahun Anggaran 2015, bersama ini Panitia Seleksi menetapkan hal-hal
sebagai berikut:

1.

Pelamar yang dinyatakan lulus Seleksi Administrasi, karena telah memenuhi persyaratan pokok dan
administrasi, sebagaimana tercantum dalam Lampiran I pengumuman ini.

Pelamar yang telah memenuhi persyaratan pokok tetapi berkas administrasinya masih memerlukan
verifikasi, sebagaimana tercantum dalam Lampiran II pengumuman ini.

Pelamar sebagaimana dimaksud dalam angka 2, diberikan kesempatan untuk melengkapi berkas
administrasi yang dibutuhkan dan menyerahkannya ke Sekretariat Panitia Seleksi paling lambat hari
Kamis, tanggal 10 Desember 2015 pukul 08.30 WIB. Apabila hingga waktu yang ditetapkan
Pelamar tidak melengkapi berkas termaksud, maka dianggap GUGUR.

Khusus untuk seleksi terbuka JPT Madya Kepala Badan Pengkajian dan Pengembangan Kebijakan,
mengingat jumlah pendaftar belum memenuhi syarat minimun jumlah pelamar, maka pendaftaran
untuk jabatan tersebut diperpanjang sampai dengan tanggal 31 Desember 2015.

Pelamar yang dinyatakan LULUS Seleksi Administrasi, wajib mengikuti tahapan berikutnya, yaitu:
a. Penulisan Makalah

Hari / Tanggal : Kamis, 10 Desember 2015

Pukul :09.00 - 12.00 WIB

Tempat : Ruang Diklat BPKRT, Gedung Pusdiklat Kementerian Luar
Negeri Lantai 1, J1. Sisingamangaraja 73, Jakarta Selatan.

Khusus bagi peserta yang memilih 2 (dua) jabatan, penulisan makalah untuk jabatan
lainnya akan dilanjutkan pada pukul 14.00 WIB di lokasi yang sama.

b. Asesmen Kompetensi
Hari / Tanggal : Jumat — Sabtu, 11 — 12 Desember 2015

Pukul 2 09.00 - 17.30 WIB

Tempat : Ruang Diklat BPKRT/ Sekdilu, Gedung Pusdiklat Kementerian
Luar Negeri Lantai 1 dan 2, J1. Sisingamangaraja 73, Jakarta
Selatan.



Jadwal Asesmen untuk masing-masing Pelamar akan disampaikan pada kesempatan
pertama melalui email.

¢. Pemeriksaan Kesehatan dan MMPI
Hari / Tanggal  : Senin/ 14 Desember 2015
Pukul : 07.00 WIB - selesai
Tempat : RSPAD

Jadwal Tes Kesehatan untuk masing-masing Pelamar akan disampaikan pada
kesempatan pertama melalui email.

d. Presentasi dan Wawancara Akhir
Hari / Tanggal : Rabu-Jumat/ 16-18 Desember 2015

Pukul : 09.00 WIB - selesai
Tempat : Gedung Garuda, Kementerian Luar Negeri
Pakaian :a.Pria : Batik Lengan Panjang

b. Wanita: menyesuaikan

Jadwal Presentasi dan Wawancara Akhir untuk masing-masing Pelamar akan
disampaikan pada kesempatan pertama melalui email. -

Pelamar LULUS Seleksi Administrasi yang berhalangan hadir pada salah satu tahapan Seleksi,
dinyatakan GUGUR.

Keputusan Panitia Seleksi Terbuka Jabatan Pimpinan Tinggi Pratama dan Madya Kementerian Luar
Negeri bersifat final dan tidak dapat diganggu gugat.

Demikian untuk menjadi perhatian.

Jakarta, 7 Desember 2015
KETUA PANITIA SELEKSI TERBUKA

JABATAN PIMPINAN TINGGI
KEMENTERIAN LUAR NEGERI

Y. KRISTIARTO S. LEGOWO
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A. Jabatan Pimpinan Tinggi Madya

LAMPIRAN 1

PELAMAR YANG TELAH LULUS SELEKSI ADMINISTRASI

1. Inspektorat Jenderal

NO.

NAMA

NIP

JABATAN

1.

Drs. Priyo Iswanto, M.H.

196205101986031037

Asisten Deputi Koordinasi
Kerjasama Amerika dan
Eropa, Kemenkopolhukam

2. Staf Ahli Bidang Sosial Budaya dan Pemberdayaan Masyarakat Indonesia

NO. NAMA NIP JABATAN
1. Nahari Agustini, SH. 195808211984031001 | Pejabat Fungsional
2. Drs. Priyo Iswanto, M.H. | 196205101986031037 | Asisten Deputi Koordinasi

Kerjasama Amerika dan
Eropa, Kemenkopolhukam

B. Jabatan Pimpinan Tinggi Pratama

1. Kepala Pusat Pendidikan dan Pelatihan

NO. NAMA NIP JABATAN
1. Dra. Nana Yuliana, MA, | 196307051995032001 | Direktur Sekolah Staf Dinas
Ph.D. Luar Negeri
2. Drs. Toto Waspodo 196206091986031002 | Fungsi Penerangan, Sosial
dan Budaya; KBRI Manila

2. Sekretaris Badan Pengkajian dan Pengembangan

NO. NAMA NIP JABATAN
1. Drs. Arief 196602271992031001 | Kepala Bagian Umum,
Setditjien Amerika dan Eropa
2. Dr. Drs. Bambang 196003091986031001 | Kepala Bagian Umum,
Susanto, MA. Sekretariat BPPK
3. Dra. EmeriaW. A. 195712271984032001 | Pejabat Fungsional
Siregar
4. Drs. Josep Sitepu 195805031984031012 | Pejabat Fungsional
5. | Dra. Nindarsari Utomo 195809081985032001 | Fungsi Politik, KBRI Roma
6. Sudarsono, SH., MM. 196305131991031012 | Kepala Bagian Perencanaan
Program dan Peraturan
Perundang-undangan,
Setditjen HPI
7. Drs. Zaenal Arifin, MBA, | 196003021987031001 | Kepala Bagian Keuangan
Ph.D Setditien Multilateral




LAMPIRAN II

PELAMAR YANG MEMENUHI PERSYARATAN POKOK TETAPI MASIH
DIPERLUKAN VERIFIKASI ATAS BERKAS ADMINISTRASINYA

A. Jabatan Pimpinan Tinggi Madya

1. Inspektorat Jenderal

NO.

NAMA

KEKURANGAN BERKAS

1.

Marcellinus Primanto
Hendrasmoro, SH.

a. Fotokopi ljazah Pendidikan Terakhir

b. Surat keterangan bebas narkoba dari Rumah Sakit
Pemerintah tertanggal paling lambat 1 (satu) bulan
sebelum tanggal 30 November 2015

c. Surat pernyataan asli bermaterai dari Pejabat
Pembina Kepegawaian bahwa pelamar tidak
sedang/pernah menjalani hukuman disiplin tingkat
sedang/berat dalam 5 (lima) tahun terakhir

d. Surat izin yang ditandatangani oleh sekurangnya
Sekretaris Jenderal atau Sekretaris Utama dari
instansi asal di atas materai

e. Fotokopi SPT tahun 2014

Drs. Mayerfas

a. Fotokopi ljazah Pendidikan Terakhir

b. Surat keterangan bebas narkoba dari Rumah Sakit
Pemerintah tertanggal paling lambat 1 (satu) bulan
sebelum tanggal 30 November 2015

c. Riwayat hidup (CV) lengkap

d. Fotokopi Sertifikat Lulus pendidikan dan pelatihan
pimpinan dan sertifikat lulus; pendidikan dan
pelatihan fungsional terkait dengan jabatan

e. Fotokopi SPT tahun 2014

Salman Al Farisi, SE,
MA.

a. Fotokopi hasil penilaian prestasi kerja pegawai tahun
2014
b. Riwayat hidup (CV) lengkap

Teguh Wardoyo, SH.

a. Surat Pernyataan asli bermaterai dari Pejabat
Pembina Kepegawaian Bahwa pelamar tidak
sedang/pernah menjalani hukuman disiplin tingkat
sedang/berat dalam 5 (lima) tahun terakhir

b. Surat izin yang ditandatangani oleh sekurangnya
Sekretaris Jenderal atau Sekretaris Utama dari
instansi asal di atas materai

Drs. Wajid Fauzi, M.PM.

Fotokopi hasil penilaian prestasi kerja pegawai tahun
2014

2. Staf Ahli Bidang Sosial Budaya dan Pemberdayaan Masyarakat Indonesia

NO.

NAMA

JABATAN

1.

Dra. Niniek Kun Naryatie

a. Fotokopi hasil penilaian prestasi kerja pegawai 2
(dua) tahun terakhir

b. Surat Pernyataan asli bermaterai dari Pejabat
Pembina Kepegawaian Bahwa pelamar tidak
sedang/pernah menjalani hukuman disiplin tingkat
sedang/berat dalam 5 (lima) tahun terakhir

c. Surat Pernyataan asli Bermaterai tidak memiliki
afiliasi_atau menjadi _anggota dan/atau pengurus




NO.

NAMA

JABATAN

Q™o

partai politik dan tidak pernah menjadi calon anggota
legislatif dari partai politik

Surat izin yang ditandatangani oleh sekurangnya
Sekretaris Jenderal atau Sekretaris Utama dari
instansi asal di atas materai

Fotokopi SPT tahun 2014

Riwayat hidup (CV) lengkap

. Surat keterangan bebas narkoba dari Rumah Sakit

Pemerintah tertanggal paling lambat 1 (satu) bulan
sebelum tanggal 30 November 2015
Surat Pernyataan Menyetujui Ketentuan dan Syarat

Prof. Dr. Salfen Hasri,
M.Pd.

Fotokopi TOEFL ITP yang masih berlaku sekurang-
kurangnya 550 atau IELTS 6.5 atau bahasa resmi
PBB lainnya yang setara

Fotokopi penyampaian Laporan Hasil Kekayaan
ASN (LHKASN)/ Laporan Hasil Kekayaan
Penyelenggara Negara (LHKPN)

B. Jabatan Pimpinan Tinggi Pratama

1.

Kepala Pusat Pendidikan dan Pelatihan

NO.

NAMA

JABATAN

1.

Anindita Harimurti
Axioma

Pas Foto Berwarna Ukuran 4x6, 2 (dua) Lembar
Fotokopi SPT tahun 2014

Drs. Eko Hartono, MPP.

Surat Pernyataan asli bermaterai dari Pejabat
Pembina Kepegawaian Bahwa pelamar tidak
sedang/pernah menjalani hukuman disiplin tingkat
sedang/berat dalam 5 (lima) tahun terakhir

Surat izin yang ditandatangani oleh sekurangnya
Sekretaris Jenderal atau Sekretaris Utama dari
instansi asal di atas materai

Dra. Niniek Kun Naryatie

Fotokopi hasil penilaian prestasi kerja pegawai 2
(dua) tahun terakhir

Surat Pernyataan asli bermaterai dari Pejabat
Pembina Kepegawaian Bahwa pelamar tidak
sedang/pernah menjalani hukuman disiplin tingkat
sedang/berat dalam 5 (lima) tahun terakhir

Surat Pernyataan asli Bermaterai tidak memiliki
afiliasi atau menjadi anggota dan/atau pengurus
partai politik dan tidak pernah menjadi calon anggota
legislatif dari partai politik

Surat izin yang ditandatangani oleh sekurangnya
Sekretaris Jenderal atau Sekretaris Utama dari
instansi asal di atas materai

Fotokopi SPT tahun 2014

Riwayat hidup (CV) lengkap

Surat keterangan bebas narkoba dari Rumah Sakit
Pemerintah tertanggal paling lambat 1 (satu) bulan
sebelum tanggal 30 November 2015

Surat Pernyataan Menyetujui Ketentuan dan Syarat

Drs. Teiseran Foun
Cornelis

Surat keterangan bebas narkoba dari Rumah Sakit
Pemerintah tertanggal paling lambat 1 (satu) bulan
sebelum tanggal 30 November 2015

Fotokopi hasil penilaian prestasi kerja pegawai tahun
2014




NO.

NAMA

JABATAN

c. Surat Pernyataan asli bermaterai dari Pejabat
Pembina Kepegawaian Bahwa pelamar tidak
sedang/pernah menjalani hukuman disiplin tingkat
sedang/berat dalam 5 (lima) tahun terakhir

d. Surat izin yang ditandatangani oleh sekurangnya
Sekretaris Jenderal atau Sekretaris Utama dari
instansi asal di atas materai

e. Fotokopi SPT tahun 2014

2. Sekretaris Badan Pengkajian dan Pengembangan

NO.

NAMA

JABATAN

1.

Mohamad Siradj Parwito

Surat keterangan bebas narkoba dari Rumah Sakit
Pemerintah tertanggal paling lambat 1 (satu) bulan
sebelum tanggal 30 November 2015

Nahot Johannes
Simbolon

Surat keterangan bebas narkoba dari Rumah Sakit
Pemerintah tertanggal paling lambat 1 (satu) bulan
sebelum tanggal 30 November 2015

Sutadi, SH., MA.

a. Fotokopi SPT tahun 2014
b. Riwayat hidup (CV) lengkap




