KEMENTERIAN LUAR NEGERI
REPUBLIK INDONESIA

PENGUMUMAN
Nomor: PENGUMUMAN/ 000 (5 [KP/12/2019/24/03

Kementerian Luar Negeri mengundang PNS Pusat, Daerah dan Perwakilan Rl di Luar Negeri
untuk mendaftarkan diri mengikuti seleksi terbuka dalam rangka pengisian Jabatan Pimpinan

Tinggi (JPT) Madya di lingkungan Kementerian Luar Negeri Tahun Anggaran 2020 dengan
ketentuan dan persyaratan sebagai berikut:

. FORMASI JABATAN

Jabatan Pimpinan Tinggi Madya Kementerian Luar Negeri yang akan diisi adalah:

NO

JABATAN : ESELON

A

Direktur Jenderal Protokol dan Konsuler la

Il. PERSYARATAN UMUM

1. Berstatus sebagai Pegawai Negeri Sipil:

D1 e Fd e

Berusia maksimal 58 (lima puluh delapan) tahun pada 1 Maret 2020;

Sehat jasmani dan rohani;

Kualifikasi pendidikan minimal lulus strata satu (S-1) atau yang setara;
Serendah-rendahnya memiliki pangkat Pembina Utama Muda (IV/e) untuk formasi

jabatan;
6. Syarat Rekam Jejak Jabatan dan Integritas
a. Nilai prestasi kerja pegawai sekurang-kurangnya bernilai baik dalam 2 (dua) tahun

terakhir; dan

b. Tidak sedang/pernah menjalani hukuman disiplin tingkat sedang atau berat dalam 5

(lima) tahun terakhir.

7. Syarat Jabatan
a. Telah/sedang menduduki jabatan tinggi madya atau jabatan fungsional jenjang ahili

utama di lingkungan Kementerian Luar Negeri atau instansi pemerintah yang
subbidang tugasnya berkaitan dengan tugas dan fungsi jabatan yang akan diduduki
paling singkat 2 (dua) tahun; atau

Telah/sedang menduduki jabatan tinggi pratama (eselon 2) atau yang setara di
lingkungan Kementerian Luar Negeri atau instansi pemerintah yang subbidang
tugasnya berkaitan dengan tugas dan fungsi jabatan yang akan diduduki paling
singkat 2 (dua) tahun.

lll. PERSYARATAN KHUSUS

1. Diutamakan telah lulus Diklat Diplomatik Sekolah Staf dan Pimpinan Kementerian Luar
Negeri (Sespariu).

2. Memiliki nilai TOEFL ITP yang masih berlaku sekurang-kurangnya 550 atau IELTS 6.5
atau nilai bahasa resmi PBB lainnya yang setara bagi pelamar yang belum mengikuti dan
lulus Diklat Diplomatik Sesparlu.

3. Pernah menduduki jabatan Duta Besar Luar Biasa Berkuasa Penuh pada Perwakilan RI
merupakan nilai tambah.



IV. KETENTUAN PENDAFTARAN

2.

Pendaftaran akan dibuka mulai tanggal 30 Desember 2019 melalui portal
https://seleksijpt.kemlu.go.id dan ditutup pada tanggal 8 Januari 2020.

Pendaftar diwajibkan mengisi daftar riwayat hidup secara online pada situs
https://seleksijpt.kemlu.go.id.

Peserta diwajibkan mengunduh (download), mengisi dan menyerahkan formulir
kelengkapan berkas sebagai berikut:

a. Surat Pernyataan Pelamar bahwa yang bersangkutan tidak memiliki afiliasi
dan/atau menjadi anggota partai politik dan tidak pernah menjadi calon anggota
legislatif dari partai politik; tidak sedang/pernah menjalani hukuman disiplin tingkat
sedang atau berat dalam 5 (lima) tahun terakhir; serta menyetujui seluruh ketentuan
dan syarat pelaksanaan seleksi terbuka JPT. Surat Pernyataan Pelamar
ditandatangani oleh Pelamar di atas materai Rp 6.000.

b. Surat Pernyataan dari Pejabat Pembina Kepegawaian (PPK)/Pejabat Yang
Berwenang (PyB) yang menyetujui keikutsertaan pelamar untuk mengikuti seleksi
terbuka JPT. Surat Pernyataan disahkan oleh PPK atau Pejabat yang Berwenang
(PyB).

Formulir kelengkapan berkas pada butir 3.a dan 3.b serta daftar riwayat hidup yang telah
ditandatangani pelamar di atas materai Rp 6.000 disampaikan kepada:

PANITIA SELEKSI TERBUKA JPT

KEMENTERIAN LUAR NEGERI

BIRO SUMBER DAYA MANUSIA KEMENTERIAN LUAR NEGERI RI
JL. PEJAMBON NO.6. JAKARTA PUSAT, 10110

dengan dilengkapi persyaratan-persyaratan sebagai berikut:

a. Pas foto berwarna ukuran 4x6 sebanyak 2 lembar;

b. Surat lamaran yang ditandatangani oleh pelamar di atas materai Rp 6.000 dan

ditujukan kepada Panitia Seleksi;

Fotokopi hasil Penilaian Prestasi Kerja (PPK) pegawai dalam 2 (dua) tahun terakhir;

Fotokopi tanda terima SPT tahun terakhir;

e. Fotokopi tanda terima penyampaian Laporan Hasil Kekayaan Pejabat Negara
(LHKPN)/Laporan Hasil Kekayaan ASN (LHKASN) tahun terakhir;

f. Surat keterangan sehat dari Poliklinik Kementerian Luar Negeri atau Rumah Sakit
Pemerintah tertanggal paling lama 6 (enam) bulan sebelum tanggal 30 Desember
2019;

g. Surat keterangan bebas narkoba dari Rumah Sakit Pemerintah tertanggal paling lama
6 (enam) bulan sebelum tanggal_30 Desember 2019; dan

h. Fotokopi TOEFL ITP yang masih berlaku sekurang-kurangnya 550 atau IELTS 6.5
atau bahasa resmi PBB lainnya yang setara bagi pelamar yang belum mengikuti/lulus
Diklat Diplomatik Sesparlu.

o o

Batas waktu penerimaan formulir dan berkas pendaftaran terhitung mulai tanggal 30
Desember 2019 dan selambat-lambatnya diterima Panitia Seleksi pada tanggal 8 Januari
2020. Pelamar yang menyerahkan kelengkapan berkas pendaftaran setelah tanggal
8 Januari 2020 dianggap tidak lulus seleksi berkas administrasi.




V. JADWAL KEGIATAN

VI.

NO - TANGGAL ! TAHAPAN KEGIATAN >
1. 30 Desember 2019 Pengumuman pembukaan Seleksi Terbuka
pada e-JPT
2. | 30 Desember 2019 - 8 Januari 2020 | Pendaftaran secara online
3. | 30 Desember 2019 - 8 Januari 2020 Penyerahan berkas fisik
4. | 30 Desember 2019 - 9 Januari 2020 | Seleksi Berkas Administrasi
3. 13 Januari 2020 Rapat Koordinasi Panitia Seleksi
6. 13 Januari 2020 Pengumuman Hasil Seleksi Berkas
Administrasi
vd 16 Januari 2020 Asesmen Kompetensi Manajerial dan
Sosio-Kultural
8. 17 Januari 2020 Penulisan Makalah
9. 21 Januari 2020 Presentasi Makalah dan Wawancara
10. 23 Januari 2020 Rapat Penentuan Akhir
11. 24 Januari 2020 Pengumuman hasil calon yang lulus

KETENTUAN LAIN

1.

Jadwal Kegiatan dapat sewaktu-waktu berubah, menyesualkan dengan situasi dan
kondisi terkini dari kegiatan seleksi.

Pelamar agar senantiasa memantau perkembangan informasi terkait seleksi terbuka JPT
Madya di lingkungan Kementerian Luar Negeri melalui portal
https://seleksijpt.kemlu.go.id.

Hasil akhir seleksi terbuka JPT Madya Kementerian Luar Negeri akan diumumkan melalui
portal https://seleksijpt.kemlu.go.id.

Dalam seleksi ini TIDAK DIKENAKAN BIAYA ATAU PUNGUTAN DALAM BENTUK
APAPUN.

Apabila dikemudian hari diketahui pelamar telah memberikan data/keterangan tidak
benar, maka Panitia Seleksi berhak membatalkan hasil seleksi.

Keputusan Panitia Seleksi bersifat mutlak dan tidak dapat diganggu gugat.




